7_ La soledad del viajero de negocios

m 7.1. Trabajad en grupos de tres. Elegid un pais cada uno de vosotros: Frandia,

i

Alemania, Gran Bretafa, Italia, Holanda, Noruega o Espafia.

7.2. Lee, Gnicamente, la informacion del pais que has elegido.

Asi actuan los ejecutivos en sus viajes de negocios

Los ejecutivos franceses sc sindan entre los
miis trabajadores de Europa cuando hacen un
viaje de negocios. El promedio de su jornada
laboral cuando viajan es de 11
horas y 45 minutos. Son los
que disfrutan mds con este
tipo de viajes. En su tiempo
libre les gusta conocer nuevas
personas v hacer turismo.”

Los ejecutivos alemanes son
los que trabajan méds durante
sus viajes de negocios. El pro-
medio de su jornada laboral
¢s de 11,6 horas diarias, aun-
que un 25% de los encuesta-
dos dice alcanzar las 14 horas.
A los alemanes no les gustan
mucho las relaciones sociales
¥ tienen poco tiempo para
hacer turismo.

Los ejecutivos britdnicos son
los que realizan viajes mds lar-
gos, de unas 15 horas, y por eso son los que se
quejan mads de “jer-lag” y del cansancio. Ellos
no consideran los viajes de negocios comeo
una diversion. A ellos no les gusta conocer
lugares y personas en su dempo libre. Echan
de menos a sus familias y las comodidades de
su casa. Son los que dedican mis ticmpo a
dormir o a trabajar en su tiempo libre.
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Los ejecutivos italianos tienen jornadas
laborales mds cortas, de unas 10 horas y 30
minutos. Les gusta conocer personas y nue-
vos lugares. Son mds exigentes respecto a los
servicios y comodidades del horel.

Los ejecutivos holandeses son muy viajeros,
con un promedio de 16,7 viajes al afio frente
al promedio europeo de 13.5. Son ambién
muy trabajadores. El promedio de su jornada
laboral es de 11 horas y 30 minutos. No les
gusta visitar nuevos lugares ni ir de compras
durante su tiempo libre.

Los ejecutivos noruegos se muestran muy
partidarios de realizar viajes de negocios.
Organizan y preparan sus viajes de manera
razonable y relajada, con una jornada laboral
de unas 10 horas y media. Sin embargo, son
los ejecutivos que menos disfrutan de su tem-
po libre y los que mds telefoncan a su casa
cuando estdn fuera. Son los menos exigentes
con los lujos de los hoteles,

Los ejecutivos espafioles consideran la posi-
bilidad de reducir los viajes de negocios o
prescindir de ellos. Creen que los encucntros
personales no son esenciales y piensan que las
video-conferencias pueden sustituir a los via-
jes. Se quejan del estrés de los viajes.
Consideran la posibilidad de poder viajar con
su parcja para evitar la sensacion de soledad.
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